PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2014

DIRETRIZ 1: Expansédo do acesso a atengéo basica.

Xangrila

Recursos Origem dos
Acdao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R9$) recursos
Implantar mais Aumentar o
g;r:%g%lgpe agei?;) gi 3 Cobertura de Secretario Municipal 330.000,00Federal e
familia na USE [)Jnri)dad?a de ESF no municipiolde Saude - Jodo Municipal
Caicara salde local
Adequar a
. estrutura fisica
Ampliar a para comportar
estrutura fisica : % da populacdo [Secretario Municipal
da USF E;?;Jtlgeizda atendida de Saude — Jo&o 216.000,00Federal
Caicara rateg
Saude da
Familia
Construcéo da Ampliacio dos
estrutura fisica pliag % de servicos  [Secretario Municipal
Servicos na ~ 408.000,00| Federal
para a ESF Unidade ofertados Joao




Implantacao de
01 equipe na

Aumentar a
cobertura de

UBS do Centroservigos Cobertura de Secretario Municipal 247 500 OOFederal e
para cobertura [disponibilizadosiSaude da FamilialJodo 77" Municipal
dos bairros a0s bairros
rurais rurais
Construcao de
estrutura fisica
paraa ESF  |Aumentar o
Nosso Teto acesso da L -
com ampliagdopopulacio & Cobertura de_ N Secret,arlo Mur~1|0|pal 408.000 00Federal
) ESF no municipiode Saude - Jodo
da segunda  |Unidade de
equipe de saude local
Saude da
Familia
Implantacéao do
Centro de
Imagem Ampliagdo do |N° de exames  |Secretario Municipal
(Radiologia e : . ~ N/A
.facesso realizados de Saude - Joao
Ultrassonografi
a) na UBS
Centro
N° de
Inauguracdo |Disponibilizaca ater1d|mentos de Secretario Municipal Federal e
: urgéncia e ., ~ 1.365.000,00 "
da UPA 0 do servigo A de Saude - Joao Municipal
emergéncia
realizados
Reducéo da
Reativacdo do morbimortalida (% de unidades Diretor TECNICO -
Programa Anti-/de dos agravos [cobertas pelo 13.000,00Federal

Tagismo;

decorrentes do
tabaco

Programa

Renato




Ampliacdo de

Qualidade e

Paulo Roberto

Rh para o Adequar N® d.e L Secretario Municipal -
: , profissionais . . 104.000,00Municipal
CAPS e equipes citadas de Saude - Joao
i , contratados
Fisioterapia
Criar equipe
Criacio de multidisciplinar
equipe do para Cobertura de Secret,arlo Murympal 300.000.00Federal
atendimento ao EMAD de Saude - Jodo
EMAD \
paciente
domiciluar
Criacéo do Garantir
horario atendimento
estendido para [aos N/A
o atendimento trabalhadores
em Saude do em horario
Trabalhador |alternativo
Contratacéo de
agente
administrativo |JAdequar o
para as quadro glg N°de funcionarios 70.000,00Municipal
unidades de [funcionarios da [contratados
Estratégia de |Secretaria
Saude da
Familia
Implantar_mals 44 % de Cobertura_da POP~ordenador de
duas equipe de pelas Equipes de |~ - N/A
i cobertura - Saude Bucal -Paulo
Saude Bucal Saude Bucal
Adesao do Gerente do Nucleo
CEO ao Garantir de Informacdes —
Programa de jadesao aos Luciana e N/A
Melhoria do  |programas Coordenador de
Acesso e federais Saude Bucal —




Rede de
Cuidados
P.Deficiencia

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2014

DIRETRIZ 2: Qualificacdo dos profissionais.

Recursos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responséaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Curso Profissionais % dos
m;rrgdluégg/;) dos ﬁﬁg’g gs;a ° profissionais Diretor Técnico- 7.200,00 Eederal
para 1997 L ingressantes na |Renato/NASF
profissionais [atividades na rede capacitados
da ESF rede publica b
Promover Prom_oyer R % de civis Diretor Técnico -
curso de condicdes a capacitados Renato N/A
capacitacdo  |populacéao civil




sobre
reanimacao
cardiopulmona

de
reconheciment
0 do paciente

responsaveis
técnicos das
Unidades

planejamento

r para escolas em PCR e
e creches; iniciar as
intervencdes
imediatas
Promover o .
Profisssionais
curso de
o . aptos para o
capacitacdo ou o
i melhor Y% de . -
qualificar os . A Diretor Técnico -
L atendimento  |profissionais
funcionarios da - . Renato
: dos Usuarios |capacitados
Unidade de
e da Rede
Reabilitacdo e |, ..
Ny : Pudblica
Fisioterapia
Promover
curso de
capacitacdo ou ,
pacitac Garantir
qualificar ~ e
: . [atuacao técnica
(relacionado a | . .
A eficiente o SRR A
geréncia, . . %de profissionais Diretor Técnico -
: relacionada a :
lideranca, N capacitados Renato
~ \ |geréncia,
coordenacao) |
oS lideranca e

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE




ANO:2014

DIRETRIZ 3: Fortalecimento das agdes programaticas desenvolvidas pelo MS e implantadas no municipio.

Recursos Origem dos
Acao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
: Aumentar a
Busca ativa
cobertura de . . .
das mulheres citologia Raz&o de citologia _
com exame de oncotica nas  loneotica nas Todas~as equipe de DRS N/A
citologia mulheres de 25 a |Atencdo Basica
» mulheres de 25
oncotica em 64 anos
a 64 anos de
atraso X
idade
Realizar coleta
de citologia .
" Responsavel pela
oncotica fora |Oferecer -
. . o salde da mulher e
do horario oportunidade  |N° de mulheres Coordenadoras de
habitual (dia |de coleta para [que realizaram L o DRS 8.000,00Federal
) . Distrito -Dr° Elson,
internacional |mulheres coleta -
Geovana, Lidiane e
da mulher trabalhadoras Reiane
08/03 e 25 de )
outubro)
Ofertar teste
0
rapido de HIV 125/?;1?25 com N° de gestantes |Enfermeiros das
e sifilis para as d cadastradas no |unidades basicas de N/A

gestantes da
gue iniciarem

exame
realizado

SISPRENATAL

saude




pré-natal tardio

Realizacdo de

encqr!tros . N o!e . . NASF — Consuelo,
tematicos com |Acolhimento  |profissionais Psicologas da rede
abordagem na [satisfatorio das [sensibilizados na Dr Elsc?n e Dra ' 2.000,00Federal
humanizacdo [gestantes area do pré-natal, Pa{ula '
da assisténcia parto e puerpério
a gestante.
Realizacdo de
grupos de
gestante com a
Fisioterapeuta Preparo fisico |N° de gestantes [Fisioterapeuta
e Educadora |para o trabalho jatendidas no 3° |Priscila e Educadora 5.000,00Federal
Fisica nas de parto trimestre Fisica Oliete
Unidades
Bésicas de
Saulde
Informar e
Encontro com .
. _|capacitar a
0S Enfermelrose Libe bara a
sobre a equipe p o
adeséao do INsercao da N® de : .
o suplementagao enfermeiros Nutricionista Daylan 300,00Federal
municipio ao e .
de vitamina A |capacitados
Programa :
O nas criancgas de
Vitamina A
mais 6 a 59 meses
de idade
Capacitacao
ggs tecnicos Padronizacdo [N° de
da profissionais Nutricionista Daylan 1.000,00Federal
Enfermagem e . :
antropometria |capacitados

ACS no
SISVAN




Capacitagao
dos psicologos
da rede a para
realizacao de
grupos “Colcha

Todos o0s
psicologos

N° de psicélogos

Psicologa Thatiane

N/A

de Retalhos” |capacitados capacitados
para mulheres
no periodo do
climatério
Capacitacdo |Sensibilizar os
do agentes profissionais
comunitarios |quanto a
na relacao importancia da [N°de Educadora Fisica
entre atividade [atividade fisica, profissionais Oliete, 2.000,00Federal
fisica, da capacitados Fisioterapeutas
ergonomia e |ergonomia/post
postura e ura e avaliagao
atencao basicajantropométrica.
Promocéo de
o salde atraves
Capacitacéo ~
dos da e.d.ucagao
nutricional e .
professores da nsercio diaria Secretaria de
rede municipal & N° de pessoas [NASF/ Unidade de [Esporte e
. da atividade . - ) ) N/A
e pais das fisica e capacitadas Fisioterapia Secretaria de
criangas . educagéao
) ) cuidados com a
inseridas no 0StUra DAra 0S
Vida Ativa Kids2o> 1@ P
inscritos no
programa
Readequacédo |y; 5
_ _ :Qgg:lzgaFgng % de consultas
do projeto Vida nos primeiros Lidiane e Dra. Paula N/A

Nova com

consulta em

sua respectiva

dias de vida




instrumentos
de avaliacéo e
vinculacdo as
consultas  do
Pediatra nal
primeira

semana de

unidade

das unidades
basicas para o
atendimento
do adolescente

contemplando
0 atendimento
médico e de

enfermagem

adequada

Rejane e Lidiane

vida

Acompanhar a %de alunos
Ampliar a salde das acompanhados
adesdo ao criancas e pelo PSE no
PSE no adolescentes territério de 6.000,00Federal
municipio em 2 Unidades jabrangéncia das

piloto unidades piloto

0,

Implantar a /0% dos N° de Interlocutora de

adolescentes ,
caderneta de adolescentes salude do

! com a 11.000,00Federal

salde do com a caderneta |adolescente -

caderneta de ,
adolescente 8 de saude Geovana

salde
Adequar Garantia de

agenda nas
agendas )
médicas e de uryo_lades )
enfermagem basica de N° de unidades |Coordenadoras de

9 saude, com a agenda |Distrito — Geovana, N/A




Capacitar os
profissionais

Profissionais

geusiagde da sensibilizados |N° de Geovana e CREAS e
mqulti%isci linar P&ra o profissionais Consuelo. Dr. Elson Policia Militar 1.500,00Federal
no P atendimento ao capacitados T (PROERD)
. adolescente
atendimento
ao adolescente
Garantia de
Adequar
agenda nas
agendas )
médicas e de uryqlades .
enfermagem basica de N° de unidades [Coordenadoras de
ad saude, com a agenda  |Distrito — Geovana, N/A
das unidades T )
basi contemplando jadequada Lidiane e Rejane
asicas para o .
: 0 atendimento
atendimento .
meédico e de
do homem
enfermagem
Intens_|f|car °  |Fortalecimento % de hipertensos
atendimento ~ o
nas unidades atuacdodo e dlab_etlcos .
L rastreamento |atendidos na Enfermeiros N/A
basicas ao ) ~ |
. de Hipertensao |[area de
Hipertenso e . ..
RO e Diabetes abrangéncia
Diabético
Oferecer
atividades e N° de homens
Dia da saude [servicos . Gestao Municipal de|Cerest e
atendidos pela i : 500,00Federal
do homem voltados paraa| % Saude — Renato Unisep
, acao
saude dos
homens
Capacitar os  |Profissionais N de Chefia de educacgao
profissionais [sensibilizados orofissionais permanente e 1.500,00Federal

de salde da
equipe

para o
atendimento ao

capacitados

articulador de

salde do homem-—




multidisciplinar

adolescente

Consuelo e Paulino

para
atendimento
ao homem
Implantacéao de
manual de
normas, Padronizacdo (% de unidades . .
rotinas e Diretor Tecnico -
o dos processos [com manual 1.000,00Federal
técnicas para ) Renato
de trabalho implantado
todas as
Unidades
Basicas
Propor reviséo
na atividade Alteracio do
dos alunos da
: formato de
Unisep Servicos em
atendendo as GOs em N/A
: adequacao as
necessidades X
) necessidades

das Unidades

. da SMS
de saude do
municipio
Avaliacao
fisica,

A % de .
ergondmica e [100% dos T Educadora Fisica

" SR profissionais : -
antropometrica [profissionais . Oliete, Unisep N/A
) avaliados .
de todos os  |avaliados . Fisioterapeutas
fisicamente
trabalhadores
da Saude
dCapamtagao o Associacao da
0s 200 pessoas N® de pessoa com

profissionais ) profissionais NASF SN 2.500,00Federal

- capacitadas : deficiéncia -
de saude na capacitados ACAO

area da




pessoa com

academia da

deficiéncia
Criacio do Pelo menos 12
grupo de Volei pessoas o
inseridas no N° de L. .
para pessoas L Educadora Fisica — [Secretaria de
grupo participantes do : 5.000,00Federal
com itind Oliete esportes
deficiéncia  [Permitindoa  grupo
fisica criacao de 2
times
Capacitacéo
dos cuidadores
Mini curso parano olhar mais |N° de pessoas |NASF e Setor de .
cuidadores ampliado para |capacitadas Fisioterapia Unisep 3.500,00Federal
0S cuidados
domiciliares
Sensibilizacéo
de informacao
Palestras nas L
Unidades de aos usuarios A
Satide sobre o das Unidades |[N° de NASF e Assisténcia 500.00Eederal
SO Correto de de Saude participantes Farmacéutica !
medicamentos pertinente ao
uso correto de
medicamentos
Implementar a
academia da Promocao e
salde no QN Academia em Educadora Fisica
) prevencao em : : 36.000,00Federal
bairro satde funcionamento [Oliete
Arapongal
Oeste
_Implantar € Promocdoe % de similares de .
implementar ~ . Educadora Fisica
similares da pre,ven(;ao em facademla Oliete 72.000,00Federal
saude implantadas




saude nos

Arterial
(26/04/14)

HAS

na acao

Renato

bairros Vila
Nova e
Caicara
Sensibilizar
Capacitacdo |para a
com pais de promogéo de N° de Setor de Secretafla de
escolares dos [saude e g . . Educacao e
- ~ participantes no [Fisioterapia . 2.500,00Federal
participantes |prevencao da roieto NASFE — Dra. Paula Secretaria de
do Projeto obesidade, boa pro) ' Esportes
VidAtiva Kids |postura e
sedentarismo
Dia Nacional :
Busca ativa de
de Combate e o . L
~ portadores da |N° de pessoas [Diretor Técnico -
prevengao a doenca e avaliadas Renato 500,00Federal
Hanseniase revencao
(24/01/14)  Prevenc
Dia Mundial de ?c?Sjllgglézgré?n
Combate a geral quanto N parE|C|pantes Diretor Técnico — Unisep 500,00Federal
Tuberculose oS sintomas 1@ &6do Renato
(24/03/14) da Tuberculose
Atividades
: . diversas
Dia Mundial da ) N N : -
Sadde relz,imonadas a N parE|C|pantes Diretor Técnico—  [UNISEP 5.000,00Federal
saude com na acgao Renato
(06/04/14) -
tema a definir
pela OMS
Dia Nacional
de Prevengao |Busca Ativa de N°participantes |Diretor Técnico —
a Hipertensao |portadores da P P Unisep 3.000,00Federal




Dia mundial da

Sensibilizar a

da salde do

Diretor Técnico —

luta contrao |populacéo N°participantes Fisioterapia . . 300,00
~ Educadora Fisica — [Unisep Federal
Tabaco quanto ao uso na acéo Oliete
(31/05/14) do tabaco
Incentivar o
Semana . o
) aleitamento N° de - .
mundial da . Fisioterapia .
~.. [materno participantes na Unisep 1.000,00Federal
amamentagao exclusivo até o lacio NASF e Dra. Paula
(01 a 07/08/14) XY ¢
6°més
Realizar UNISEP,
palestras e Boticério,
Mae_ atividades para N parE|C|pantes Diretor Técnico — Ho~sp|tal Sa_o 6.000,00Federal
Registrense  todas as na agéo Renato Jodo, Hospital
gestantes do Sao José,
muncipios HRLB
Secretaria de
Atividade fisica |, Educadora Fisica — [Educacéo e
. . N° de escolares :
Agita galera  |nas unidades articipantes na Oliete e DRS e 1.000.00Federal
(30/08/14) escolaresda  PaL'¢P Nutricionista Daylan [Diretoria R
. acao . )
rede municipal e Fisioterapeutas |Regional de
Educacao
Ressuscitacéo [Treinamento
cardio paraos N parE|C|pantes Diretor Técnico — 2.500,00Federal
Pulmonar ( profissionais dojna agéo Renato
11/09/14) Vale do Ribeira
Sensibilizar a
Semana populacao N°participantes Educadora Fisica — [Policia
Nacional do  |quanto a particip Oliete e Rodoviaria 500,00Federal
A ~ na acao -
Transito prevencao de Fisioterapeutas Federal
acidentes
Dia Nacional Conscientizaca N°participantes Unidadade de
0 € promocao partcip Fisioterapia 1.000,00Federal
do ldoso na acéo




idoso Renato
Semana
Nacional de Sensibilizar a
Prevencéo da |populacdoem | ., . . i
Violéncia na |geral quanto as N parE|C|pantes Diretor Tecnico 3.000,00Federal
o NS na acao Renato
Primeira violéncias na
Infancia (12 a [infancia
18/10/14)
Dia Mundial do|Busca ativa de |[N° de Diretor TECNICO -
Diabetes portadores da |participantes na Renato 1.000,00Federal
(14/11/14) diabetes acao
Prevencao e Busca ativa de [N° de casos de
Combate ao A Consuelo e Dr.
A portadores de [cancer 1.000,00Federal
Cancer de cancer de pele |identificados Alceu
pele(29/11/14) P
Manutencao Manter 13
¢ unidades de
das ESF ,
existentes; saude da
contrata 5.’0 e familia, 03 Numero de Diretora Municipal
¢ unidades unidades Administrativa - 5.704.000,00 P
ou . Federal
) béasicas de cadastradas Edna
remanjamento .
salde e 5
s de recursos )
h equipes de
umanos .,
saude bucal
Prover as Manter 13
unidades de |unidades de
2;?293;23;;6‘ ?;rl;ﬂ;dg:% Numero de Diretora Municipal
. : ’ unidades Administrativa - 1.033.700,00Federal
e servigos parajunidades
, cadastradas Edna Estadual
0 basicas de
desenvolvimen{salde e 5
to das acbes |equipes de




salde bucal

Adquirir
equipamentos
para as
unidades de  |Adquirir .
salde da equipamentos Numero de Dlret'orla ) Federal
o unidades Administrativa - 56.000,00
familia e UBS |para 13 USF e o Estadual
beneficiadas Edna

com recursos |03 UBS
de programas
federal e
estadual
Manutencao
do convénio |Manter
para o convénio com Diretora
desenvolvimen prestador para [Convénio com Administrativa - 4.950.000 OOMunicipal
to do garantir o prestador Edna T Federal
Programa desenvolviment
Saude da 0 das acdes
Familia
Contratacdo de Diretora
ernrggzzlj}zada Realizar 85 Numero de Administrativa e

P : - ~ usuarios Coordenador de 110.000,00federal
para realizagaoproteses/mes beneficiados Salde Bucal — Edna
de pr,of[ese e Paulo Roberto
dentaria

Oferecer
Contratacéo degxb%TaetZriais Numero de Diretora
laboratorio exames Administrativa - 130.000,00federal
L para a .

terceirizado realizados Edna

populacdo SUS
do municipio




Garantir

de Urgéncias e
Pronto
Atendimento

servigcos de
urgéncia e
pronto
atendimento

Edna

Manter o atendimento
servico de especializado Numero de Chefe do setor de
transporte de |aos usuarios do| _ . atendimento as Municipal
. pacientes a 967.000,00
pacientes para [SUS nas tendidos Referéncias - Federal
as referencias |especialidades Altimar
externas fora do
municipio
Manutencéo .
dos servicos Garaptlr
de agua e condicbes
0SQ0t0 adequadas
engr ia’l para o Numero de Diretora Federal
erg desenvolvimentjunidades Administrativa - 320.000,00
elétrica, ~ ) Estadual
relefone o0 das acbes |atendidas Edna
esta iérios das 16
transg orte ' unidades de
P saude
entre outros
Locacéao de lM antgr a q
iméveis para ocacao de 07 Diretora
) N imoveis para  |Numero de . .
instalagdo dos RPN Administrativa - 95.000,00federal
: atender os imoveis locados
servicos de . Edna
catde Servicos de
saude
Manutencéao Mantg r
do convénio  [convenio com
ara o prestador para

(Fj)esenvolvimen garantir a Convénio com Diretora Municipal

. manutencgao de Administrativa — 3.920.000,00 b
to do servico prestador Federal




Adquirir leites e

Atender os dietas de
programa de |prescricdo Numero de
recuperacao e [especial para |pacientes 140.000,00Federal
deficiéncia tratamento do |atendidos
nutricional paciente
usuério do sus

Adequar as
unidades de
saude para Garantir
atender o -
PMAQ condi¢cbes de
(Programa da acesso e Numero de
Naci%nal de qualidade dos |unidades 72.000,00Federal
melhoria do Servicos atendidas
Acesso e da prestadcls a
gualidade da populagao
Atencao
Bésica
E r(l)J\i/e;nEePrlioes 100% dos Numero de

quip profissionais T 32.000,00Federal
de trabalho izand profissionais
h0s ACS utilizando EPI
Capacitar 0s Garantir a
profissionais o x
em diversas capacitacao Profissionais
X dos . 13.000,00Federal
areas de S capacitados
teresse da prqﬂssmnals da
SMS saude
Confeccao de [Padronizagcdo [N°de Diretora
uniformes da imagem dos [funcionarios que o .

Administrativa - 12.000,00Federal

(camisetas acs
e jalecos)

funcionarios da
SMS

receberam os
uniformes

Edna




2% de média

Média de acao

Intensificar a e acio coletiva de Coordenador de
média de ¢ escovacao Saude Bucal — 36.000,00Federal
~ coletiva de .
escovacoes ~ dentaria Paulo Roberto
escovagao .
supervisionada
Levantamento
Epidemiologico 300
EM SAUDE ESCOLARES [Escolares Coordenador de N/A
DES5E 12 EXAMINADOS [Saude Bucal -Paulo
BUCAL em
ANOS
escolares
100% das
Adquirir equipes de Proporcao de Diretora
material saude bucal |unidades com  |Administrativa e
educativo para com material satde bucal Coordenador de 6.000,00Federal
o servico de fadequado para |equipadas com o [Saude Bucal — Edna
Odontologia |educacdo em |material e Paulo
saude
Provimento
adequado de |Realizar
materiais, atendimentos |Numero de
instrumentais ejno Centro de  jatendimentos Cogrdenador de
. - . Saude Bucal —Paulo 103.000,00Federal
servicos com |[Especialidades [realizados no Roberto
monitoramento (Odontolégicas |[CEO
da (CEO)
produtividade
Provimento
adequado de .
materiais Realizar
instrumerlltais eatendimentos Numero de Coordenador de
nas Equipes de jatendimentos de [Salde Bucal —Paulo 128.000,00Federal

servicos com
monitoramento
da
produtividade

Salde Bucal do
municipio

saude bucal

Roberto




Manutencéo

equipamento
necessarios

da Unidade Ma}nter a

existente unidade de

contratacio ou transpor_te as Umdade Chefe do servigo de 325.000,00 Municipal

remaneiament referéncias existente 192 — Marcos

J externas e

0 de recursos .

humanos servicos de 192

Prover as Manter a

unidades de .
unidade de .

192 com transporte as |Unidade Diretora

materiais e port . Administrativa - 546.000,00 Federal

; referéncias existente

servicos para o oxternas e Edna

desenvolvimen .

t0 das acoes servigcos de 192

Adquirir uma Prover a

ambulancia unidade com Numero de Diretora

para o servico veiculos veiculos Administrativoa - 100.000,00 Municipal

de apoio as NECESSANOS adquiridos Edna

referéncias

Manutencéo

da gestao dos Garantir

servigcos de -~

. condicaoes

salide com ]

recursos adequadas Unidade Dlret_o r_a . ..
para o . Administrativa - 7.554.300,00 Municipal

humanos, . existente

NSLMOS desenvolviment Edna

S 0 das acoes da

Servicos e -

gestao

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE




ANO:2014

de prevencao e controle das doencas ou agravos

DIRETRIZ 4: Proporcionar o conhecimento, a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e

condicionantes de saude individual ou coletiva do municipio de Registro, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas

RecUrsos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Aumentar o
Capacitar gzgrf;ggemo Bloco de
trabalhadores doencas N°capacitacdes [Equipe de VigilanciaGVE 20.000 00financiamento de
da rede de incidegntes e realizadas Epidemioldgica ' "“~MVigilancia em
salde Saulde
prevalentes no
municipio
Despertar no
Divulgar para [cidadao Bloco de
conhecimento [registrense a [N° de boletins . A : .
L : : Equipe de Vigilancia financiamento de
publico o perfil [sua capacidadeelaborados e . A 5.000,00(,. .\~ .
: S oo Epidemioldgica Vigilancia em
epidemioldgico|de contribuicdo [divulgados Saude
do municipio |para o controle
de doencas
Descentralizar N°
Aumentar a . Bloco de
banco de captacao de estabelecimentos Equipe de Vigilancia financiamento de
dados e evgntgs de de saude com Eqidgmiolé iga Hospitais 30'000’00Vi 1ancia em
sistemas de satde sistemas P 9 Se?t]de
informacao implantados




Garantir

Adequar salas

Bloco de
Financiamento do

espaco fisico e|de vacinas N° salas de . A Piso de Atengéo
) ; Equipe de Vigilancia oy
equipamentos iconforme vacinas . o 10.000,00Basica + Bloco
Epidemioldgica ) -
em sala de normas adequadas de Financiamento
vacinas vigentes Vigilancias em
Salde
. Q_ual|f|ca~r a Bloco de
Ampliar o divulgacdo de |, : ..~ . [Departamento : :
N° de pessoas |Equipe de Vigilancia financiamento de
acesso da campanhas de . . A de Imprensa da 5.000,00(,. .\~ .
~ S atendidas Epidemiologica . Vigilancia em
populagéo vacinacao Prefeitura .
Saude
outras
Capacitar Mar;.tgr; q Bloco de
equipes de quaildade do N°profissionais [Equipe de Vigilancia financiamento de
. atendimento . ) . GVE 1.000,00(,. .in_ .
salde em capacitados Epidemioldgica Vigilancia em
) R em salas de .
imunizacdes . Saude
vacinas
Cooperar com
as atividades |Contratar Profissional Bloco de
do Comité de |profissional contratado Equipe de Vigilancia financiamento de
: : o . o 36.000,00(,. ..~ .
Mortalidade  |exclusivo para |Investigacdes Epidemioldgica Vigilancia em
Materna tal atividade realizadas Saude
Infantil
Realizar a Pronorcao de
vacinacao 80% da foporca
antirrdbica na |populagéo caes vacinados o ol
~ . . na campanha de Vigilancia Sanitaria 5.000,00Federal
populacao canina e felina acinacio
canina e felina vacinada inace
. antirrabica
do municipio
Realizar a 80% dos Proporcéo de A
visita domiciliarimoéveis imoveis visitados | . .. . o gentegl .
- Vigilancia Sanitaria |[Comunitarios 10.000,00Federal
na zona visitados em 4 |para controle da .
. : de Saude
urbana do ciclos anuais |[dengue




municipio para
0 combate ao
mosquito
transmissor da
dengue

da vigilancia

100% dos Proporcao de
Uniforme para |Agentes de - err)lteg de
0s Agentes de [Combate as 9 R A s -
Combate 3s  |[Endemias comba’ge as Vigilancia Sanitaria 4.500,00Municipal
Endemias utilizando e”.‘;'em"?‘s q
uniformes uniformizados
100% dos Proporcao de
Agentes de
EPIs para Agentes de Combate As
funcionarios da/Combate as Endemias Vigilancia Sanitaria 2.000,00Federal
VISA Endemias cauinados com
utilizando EPI"s[ZIIP
EPI's
Garantir a Prqp_orgéo de
qualidade da [100% de ana!lses L.
. ~ realizadas em A ... . [Laboratorio
agua parao |andlise das Vigilancia Sanitaria 2.500,00Federal
ConsuMmo AMOStras amostras de Adolfo Lutz
humano agua para
consumo humano
Manutencéo
dgrgoggr?trr]é?e Castrar 20 Convénio com
P . caes/gatos por Vigilancia Sanitaria 24.000,00Municipal
populacional mas prestador
de cées e
gatos
Capacitacao N de
i o)
d?ofissionais g::p;acl:;itaé 50% profissionais Vigilancia em Saude 9.000,00Federal
P quip capacitados




em salude em
diversos temas

Realizar 03
Realizar avaliacdoes de |Proporcéo de
avalla_Lgao de Dens,lc_lade Imoveis visitados Vigilancia Sanitaria 2.500,00Federal
Densidade Larvaria, com apara o controle
Larvaria visita em 1.800 [da dengue
imoveis
100% dos
iméveis que
estdo dentro da
. area de Proporcéo de
Realizar bloqueio e imoéveis
bloqueio e queio @ Vigilancia Sanitaria 5.000,00Federal
o nebulizacdo no |bloqueados e
nebulizacao :
caso de nebulizados
transmissao da
dengue
trabalhados
Manutencéo
da V|g|!anC|a Manter
em Saude, .
contratacao e recursos Unidade Dlret_o ra -
humanos . Administrativa - 723.000,00Municipal
ou .. existente
. necessarios ao Edna
remanjamento i
Servico
S de recursos
humanos
Manutencdo |Garantir
da Vigilancia [condicdes
em Saude comfadequadas Diretora Municioal
insumos, para o Unidade existente  |Administrativa - 48.000,00 b
: . Federal
Servicos e desenvolviment Edna

equipamentos
necessario a

0 das acobes da
Vigilancia em




realizacéo das
acoes

Salde

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2014

Diretriz 5 — Fortalecimento da rede de salde mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras

em
comunidade

atendimento de
adultos

drogas.
RecUrsos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos

Atender todos |Atender 100% Propqrgao de a s

usuarios de crack Atencédo béasica
0S dos Coordenadora do -

e outras drogas Consultorio de N/A
dependentes |dependentes did | Caps- Dra. Roberta
quimicos quimicos atendidos pelo Rua

CAPS
Contratacdo [Disponibilizar
instituicdo para(l2 vagas em
prestacao de comupld_ade Numero de vagas|Coordenadora do
Servigo terapéutica i ibilizad C Dra. Rob 130.000,00Federal
especializado |para isponibilizadas |Caps- Dra. Roberta




terapéutica

aos portadores
de saude

Manutencao
da Unidade
eX|stente,~ Manter o CAPS| , . Diretora .
contratacao e Unidade . : Municipal
COMm recursos Administrativa - 434.000,00
ou cadastrada Federal
) humanos Edna
remanejament
0s de recursos
humanos
Manutencéo
do CAPS com
insumos,
Servigos e Em média 35 [%Usuérios Municipal
. , . . 158.000,00
equipamentos [usuarios dia  [atendidos Federal
necessario a
realizacdo das
acoes
Terapéutica
Realizar para
Passeios atendimento de
Trimestrais adultos, QoUsuarios Municipal
) - . ; 6.000,00
com 0s insercao social jatendidos Federal
usuarios do do usuéario do
CAPS | Servico de
Salde Mental
Aumentar
Dia Mundial da conhecimento a .
. cerca das N° de . , .
Saude barreiras e articipantes na Diretor Tecnico - 2.000,00Federal
Mental(10/10/1 . particip Renato T
4) preconceitos [acdo




mental

Antimanicomial
(18/05/2014)

acerca da luta

antimanicomial

participantes na
acao

Matriciamento Mar;_ter a
da atencao qua |0[ade do Usuérios Saude mental
. atendimento e . . 2.000,00Federal
basica em implantar atendidos do municipio
saude mental fluxograma
Dia Nacional [Fomentar a N° de
da Luta discussao

2.000,00Federal




PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

ANO:2014

Diretriz 6 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

conforme
Resolucéo n°

586 de 29 de

Recursos Origem dos
Acéo Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R$) recursos
Implantar 100% dos % dos Coordenacéo da Investimento:
estruturar a : . G 33.600,00
.- medicamentos |medicamentos  |Assisténcia U Federal
Farmacia centralizados |centralizados Farmacéutica custeio:
Central 24.000,00/ano
Especializacio Capacitar Universidade
b 12a6a0 4 o rmacéutico [N°de Coordenacéo da Federal de
em Gestéo da ~ S e .
AR para a gestdo [farmacéuticos Assisténcia Santa Catarina N/A Federal
Assisténcia PO . N L
o da Assisténcia |capacitados Farmacéutica e Ministério da
Farmacéutica - .
Farmacéutica Saude
Capacitar pelo
menos 2
Farmacéuticos . .
o o ~ Universidade
Especializacdo como N° de Coordenacéo da :
L L A L oA Privada ou Federal e
em Farmacia |especialistas [farmacéuticos  |Assisténcia NP 15.000,00 "
. . o ) AL Ministério da Municipal
Clinica na area clinica, [capacitados Farmacéutica Satde




agosto de 2013

Capacitacéo
dos
Profissionais

Capacitar os
profissionais da
area de saude

UNESP,

de Saude para jpara a o o Secretaria de
gy .~ N° profissionais S A .
a prescricao e [prescricao e . Farmacéutica Tania [Desenvolvimen 20.000,00 Federal
o SN capacitados -
indicacdo de |indicagdo de to Agrario e
Plantas Plantas Meio Ambiente
Medicinais e |Medicinais e
Fitoterpicos [Fitoterapicos
Capacitara  |Utilizac&o populac UNESP,
: registrense nos -
comunidade |adequada dos Secretaria de
) . CRAS, nas UBS, - A . -
para a correta [Fitoterapicos Farmacéutica Tania [Desenvolvimen 5.000,00 Municipal
e . S nos PSF, alunos L.
utilizagcédo dos |disponibilizados to Agrario e
) . de Enfermagem, . .
Fitoterapicos |pela rede L Meio Ambiente
Nutricionista e
_ e FIVR.
Fisioterapeutas
Eleger 1
Eleicio da representante
ao ¢ de cada area |N° de Coordenacéao da
Comisséao de g L PO
. da saude para |profissionais Assisténcia N/A
Farmacia e . . N
N realizar a eleitos Farmacéutica
Terapéutica .
revisdo da
REMUME
Fazer com que
Realizar ampla os prescritores |Garantir 0 acesso ~
. ~ . L Coordenacéo da
divulgacao da [receitem os rapido aos Assistencia N/A
REMUME medicamentos |medicamentos "
. ) ~ Farmacéutica
revisada padronizados |pela populacéo

pelo Municipio




Revisdo do

Monitorar a
Plano Programacao
Municipal da g ¢ Farmacéuticos N/A
o Anual de
Assisténcia .,
- Saude
Farmaceéutica
Qualificar as
informacgdes de
consumo de
Dar :
. medicamentos, .
prosseguiment ' % de unidades
-2~~~ |controle efetivo A
0 a utilizacéo com o Horus Farmaceéuticos N/A
. do estoque e |
do sistema implantado
. cadastro de
Horus .
pacientes
usuarios de
medicamentos
Qualificar a o
~ . ~ N°de
Contratacdo dedispensacéo de rofissionais
3 Técnicos de medicamentos | . Prefeitura Municipal 80.000,00 Municipal
- C contratados via
farmacia e digitacéo do .
. concurso publico
Horus
Manutencéo
da Assistencia .
A Garantir .
Farmacéutica o Diretora
condi¢cbes . .
Com recursos Administrativa —
adequadas .
humanos, ara o Unidades de Edna e Municipal
insumos, P , assistencia Coordenadora da 160.000,00 b
. desenvolviment . . . Federal
Servicos e ~ farmaceutica Assistencia
: o das acbes da .
equipamentos : . Farmaceutica -
‘- Assistencia .
necessario a : Marcia
o Farmaceutica
realizacéo das
acoes
Manter os Manter o Usuéarios Coordenadora da Municipal
. e 871.000,00
programas de |estoque de atendidos Assisténcia Federal




assisténcia medicamentos Farmaceutica -
farmacéutica |e insumos para Marcia
bésica de glicemia para
acordo com a |atendimento
REMUME dos usuarios do

SUS

PROGRAMAC}AO ANUAL DE SAUDE

ANO:2014

Diretriz 7 - Reduc¢édo dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das a¢cfes de promocdao e Vigilancia em saude.

dos
namorados e

de sensibilizar o

publico em

DST/HIV/AIDS/

Hepatites Virais.

Aids/Vigilancia

Epidemioldgica

Cultura

Recursos Origem dos
Acéao Metas Indicador Responsaveis Parcerias
Orcamentarios (R9$) recursos
Proporcao de
Adquirir 180 pacientes HIV
Entrega de cestas basicas [positivo que Programa Municipal
cesta baglca no ano de 2014 apres~entem boa dg DST-_ o 10.500,00Federal
para pacientes [para entregar a j|adesao ao Aids/Vigilancia
HIV positivo  |pacientes HIV [tratamento e comEpidemioldgica
positivo. baixo poder
aquisitivo.
Evento do Apoiar o evento [NUmero de casosPrograma Municipal
carnaval, Dia |com o objetivo |novos de de DST- Secretaria de 20.000.00F
. , ederal




prevencao de
DST/HIV

trabalhadas

Epidemiologica

1° de geral na
dezembro prevencao das
DST/HIV/AIDS/
Hepatites
Virais.
Acompanhar 100% das NUumero de_casos Programa Municipal
gestantes gestantes novos de Aids dt_s DS'_I'-_ o 7.500,OOFe deral
soropositivas soropositivas  lem menores de |Aids/Vigilancia
acompanhadas [cinco anos Epidemiolégica
Acompanhar Proporcao de Programa Municipal
as informac6es(100% dos pacientes HIV de DST-
d tratamento |pacientes positivos com 1° Aids/Vigilancia N/A
dos pacientes |acompanhados |[CD4 inferior a E idem%olc') oa
HIV 200 cel/mm?® P g
100% das Numero de casosPrograma Municipal
Adquirir criangas novos de Aids  |de DST-
férmula infantil lexpostas ao em menores de |Aids/Vigilancia 2.500,00Federal
virus do HIV  [cinco anos Epidemioldgica
Realizar 100% dos Numero de casosgéogr;[r_]a Municipal
capacitagOes/a profissionais da jnovos de DST Aids/Vigilancia 3.000,00Federal
tualizacoes rede de salde Hepatites Virais. Epidem%olégica
Adquirir
material 100% das Programa Municipal
educativo para acoes Numero de de DST- 6.000 00Federal
Trabalhar na acoes Aids/Vigilancia U




CEREST

Diretriz 1. Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador (VISAT) e a integracdo com os demais componentes da Vigilancia em

Saude

Objetivo 1.1 - integracdo da Vigilancia em Saude do Trabalhador com os demais componentes da Vigilancia em Saldde e com a

Atencado Primaria em Saude

Meta Indicador Parcerias | Recursos Origem
Orcamentéri | dos
0s Recursos
Oferecer cooperagdo técnica as VISAs nas | Participar em 100% das demandas | GVS 23 R$ 100,00 RENAST/M
inspecdes em ambiente de trabalho. originadas. S
VISAs
Apoiar as equipes de vigilancia em saude para | NUumeros de rodas de conversa nos | VISAs R$ 500,00 RENAST/M
discusséo das acdes em Saude do Trabalhador. 15 Municipios. VE S
S
V.AMBIEN
TAL
Realizar andalise da situacdo de saude dos | Numero total de notificacdes. GVEZ23 R$ 100,00 RENAST/M
trabalhadores. S

VISAS




VEs

Promover Educacdo permanente para RAS com | N° de profissionais do publico alvo | SMS R$ 3.000,00 | RENAST/M
vistas ao aumento da notificacdo do SINAN. que participaram de oficinas, n°® de S

municipios com  oficinas  de DRS XIi

Educacdo Permanente realizadas e | gyg23

n° de notificacdes relacionada ao

trabalho no SINAN. GVS23
Divulgar dados de AT com exposicdo a material | Relatorio de Notificacdo de AT com | GVE 23 R$ 500,00 RENAST/M
biolégico e intoxicacdo exdgena notificados no | Exposicdo a material biolégico do S
SINAN. ano anterior divulgado.
Monitoramento de Acidentes de Trabalho com | N°® de notificagbes de AT com | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/M
exposicdo a material biolégico e intoxicacdo | material bioloégico relacionado a S
exdgena. trabalho no SINAN. VES_ o

Municipais

Promover educacdo Permanente para RAS com | N° de profissionais do publico alvo | DRS XIi R$ 3.000,00 | RENAST/M
vistas ao aumento da notificagdo de AT com | que participaram de oficinas e n° de S
exposicdo a material biolégico e intoxicagdo | municipios com  oficinas de GVE 25
exégena e melhorar a qualidade da informacao e da | educacdo permanente realizadas. SMS
identificacdo das empresas e servicos que 0s geram.
Divulgacdo ampla, nas instituicdes de saude e extra- | Material necessario para divulgacdo | DRS XIi R$ 3.000,00 | RENAST/M
institucional, do funcionamento e das acdes | elaborado e distribuido. SMS S

desenvolvidas pelo CEREST.




Registro

Instituir supervisdo juridica sistematica para as | N° de reunides anuais realizadas. MPT 152 | R$ 100,00 RENAST/M
equipes de Saude nos casos de intervencbes em Regido S
vigilancia.

VISAs
Adquirir Material Educativo para o CEREST. N° material impresso. SMS - | R$5.000,00 | RENAST/M

Registro S
Capacitar profissionais da Rede de Atencdo a Saude | Educacao Permanente sendo | DRS XII R$ 2.000,00 | RENAST/M
para implementar acdées em ST em cada Municipio. realizada nos 15 Municipios. SMS S
Promover Rodas de Conversa de atencéo integral a | N°® Rodas de Conversas de atencéo | DRS XIi R$ 1.000,00 | RENAST/M
Saude do Trabalhador para profissionais da SMS em | integral em ST realizados. S

SMS
geral.
Realizar manutencdo preventiva e corretiva de | N° de manutencdo preventiva e | SMS - | R$4.000,00 | RENAST/M
equipamentos de VISAT. corretiva realizadas dos | Registro S

equipamentos.

Melhoria da Estrutura fisica e dos Equipamentos de | Adequacdo de Unidade e N° de | SMS - | R$4.000,00 | RENAST/M
VISAT do CEREST. Equipamentos. Registro S
Dar apoio diagnostico em Saude do Trabalhador | N° de Exames de apoio diagndsticos | DRS Xl R$ 2.000,00 | RENAST/M
integrados a RAS e garantir a execucdo dos exames | atendendo as necessidades dos S
de diagndstico necessarios. Servicos. SMS_ i

Registro
Aumentar o percentual de cobertura de notificacdo | Fortalecer o fluxo de notificacdes | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/M
dos acidentes fatais na &area de abrangéncia do | dos agravos. S




CEREST. VEs
Divulgar dados de AT com acidentes graves e fatais | Relatorio de Notificacdo acidentes | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/M
notificados no SINAN. graves e fatais do ano anterior S
divulgado.
Monitoramento de acidentes graves e fatais | N° de notificacbes acidentes graves | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/M
notificados no SINAN. e fatais relacionado a trabalho no S
SINAN. VEs
Municipais
Promover educacdo Permanente para RAS com | N° de profissionais do publico alvo | DRS XIi R$ 2.000,00 | RENAST/M
vistas ao aumento da notificacdo de acidentes | que participaram de oficinas e n° de S
. . L . GVE 23
graves e fatais e melhorar a qualidade da | municipios com  oficinas de
informacdo e da identificacdo das empresas e | educacao permanente realizadas. SMS

Servicos que os geram.

Diretriz 2: Promover a saude e ambientes e processos de trabalhos saudaveis

Atencédo a Saude

Objetivo 2.1 — Estruturacdo da Rede Nacional de Atencéo Integral a Saude do Trabalhador (RENAST) no contexto da Rede de

Meta

Indicador

Parcerias

Recursos
Orcamentarios

Origem dos
Recursos




Caracterizar o perfil de morbimortalidade | N° de analise das fichas de | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/MS
ocupacional. acidente fatais.
VEs
SMS
Investigar os Obitos de acidente fatais. N° de Obitos de acidente fatal | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/MS
investigados.
Desenvolver as atividades do Programa | N° de trabalhadores, e verificacdo | GVS 23 R$ 100,00 RENAST/MS
Estadual de Vigilancia em Saude do |das documentacdes pertinentes
Trabalhador — Exposto ao Benzeno- VISAT | de risco. VISAs
Benzeno.
Conhecer os servicos especializados em | N° de visitas técnicas realizadas | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/MS
Engenharia de seguranca e Medicina do | nos SESMT.
. VEs
Trabalho (SESMT/Terceirizados) na
abrangéncia do CEREST.
Acompanhamento das acoes de | Registro local de | GVS 23, | R$ 100,00 RENAST/MS
intervencdo em VISAT com base e registro | acompanhamento de intervencdes | VISAS, DRS
locais. NOs servigos que as realizam. Xill, GVE,
VEs
Analisar e divulgar informacBes sobre | N° agravos passiveis de | GVS 23 R$ 100,00 RENAST/MS
inspecdes VISATS. intervencao notificados no SINAN
e relatorio de analise de VISAS
investigacgdes divulgado.
Investigar AT notificados no SINAN fatais e | N°® de AT investigados e total de | GVE 23 R$ 100,00 RENAST/MS

graves, priorizando 0s que resultam em
mutilagéo, os ocorridos com trabalhadores

AT fatais e graves prioritarios




com menos de 18 anos e outros definidos | notificados. GVS 23
com base epidemioldgica.

VISAs

VEs
Estabelecer projetos de intervengcdo | N° de projetos de intervencédo | GVS 23 R$ 100,00 RENAST/MS
coletiva em articulagdo com a vigilancia de | iniciados.
produtos e a vigilancia de servicos de VISAs
saude.
Analisar as informacdes para caracterizar o | Relatorio anual de | GVS 23 R$ 100,00 RENAST/MS
perfil dos estabelecimentos empregadores | estabelecimentos empregadores e
e relaciona-los a morbimortalidade dos | relaciona-los a morbimortalidade VISAs
trabalhadores. dos trabalhadores notificados.
Estabelecer Projetos de intervencdo nos | N° de projetos de intervencdo | GVS 23 R$ 100,00 RENAST/MS
AT e demais agravos relacionados ao | implantados.
trabalho no SINAN. VISAs
Discutir com gestores da RAS a qualidade | N° de discussfes realizadas e N° | GVE 23 R$ 1.000,00 RENAST/MS
da identificacdo de empresas geradoras de | de Notificacbes de intoxicacao
intoxicagdo  exdgena relacionada ao | exdgena relacionada ao trabalho GVS 23
trabalho. no SINAN. SMS
Analisar e divulgar informacdes sobre | NUmero de investigacdes | GVS 23 R$ 2.000,00 RENAST/MS
inspecbes por meio de  sistema | registradas/ Numero de Agravos
informatizado de registro e | passiveis de intervencao VISAs

notificados no SINAN e relatério




acompanhamento de inspecao anual de andlise de investigacdes

divulgado.
Produzir midias que divulguem o |N° de midias produzidas e |SMS R$ 500,00 RENAST/MS
conhecimento em ST ( Videos educativos, | divulgadas. Registro

CD ROM e DVD e outros)

Diretriz 3: Garantir a integralidade na atencéo a saude do trabalhador




Objetivo 3.1 — Analise do perfil produtivo e da situacéo de saude dos trabalhadores

Meta Indicador Parcerias Recursos Origem
Orcamentari dos
os Recurso
S
Sensibilizar e capacitar as Redes Sentinelas para Numero absoluto de informacgdes CAR/H.S.Joéo | R$ 100,00 RENAST/
melhor qualidade nas informagdes para realizado no SINAN. /Setores de MS
preenchimento dos agravos. Fisio/ HRLB
Informar as Unidades de Saude de origem do Numeros de fichas de UBS /ESF/US | R$ 100,00 RENAST/
trabalhador, a notificagao registrada no SINAM encaminhamentos para as Unidades. MS
(CEREST).
Proporcionar ao trabalhador a participagéo nos Numeros de trabalhadores Sindicatos/Ass | R$ 100,00 RENAST/
eventos promovidos pelo CEREST. participantes nos eventos. ociacbes/CMS/ MS
us

Proceder a articulacao, intrasetorial e Numero de Cooperacao Técnica CRAS/DRADS | R$ 100,00 RENAST/
interinstitucional, visando a erradicagéo do trabalho intra-setorial e interinstitucional e n° ICREAS MS
infantil e protecédo do trabalho do adolescente. de participantes do publico alvo.
Garantir a Atencdo Integral em Saude do | N° de trabalhadores atendidos na UBS/ESF/US | R$ 100,00 RENAST/
Trabalhador adequando a prestacdo de servigcos | unidade . MS

integrando-os a Rede de Atencéo a Saude.




Diretriz 4: Ampliar o entendimento de que a saude do trabalhador deve ser concebida como uma acao transversal, devendo a
relacdo saude-trabalho ser identificada em todos os pontos e instancias da rede de atencao

Objetivo 4.1 — Fortalecimento e ampliacdo da articulacao intersetorial

Meta Indicador Parcerias Recursos Origem dos
Orcamenta | Recursos
rios

Fiscalizacdo conjunta onde houver trabalho em N° de acompanhamentos MPT 152 R$ 100,00 RENAST/M

condicOes insalubres, perigosas e degradantes, realizados. Regiao/GVS S

como nas carvoarias, madeireiras, canaviais, 23/VISAsReqi

construcao civil, agricultura em geral, calcareiras, ao

mineracgao, entre outros, com o Ministério Publico do

Trabalho 152 regido/Sorocaba

Aplicacao de indicadores de avaliagdo de impactos a | N° de VISAS capacitadas . GVS 23 R$ 100,00 RENAST/M

saude dos trabalhadores e das comunidades nos S

processos de licenca de estabelecimentos VISAs

comerciais .

Compartilhamento e publicizacao das informagdes N° de acesso no SITE do CEREST. | SMS de R$ 100,00 RENAST/M

produzidas pelo CEREST Registro. Registro S




Diretriz 5: Incorporar a categoria trabalho como determinante do processo saude-doenca dos individuos e da coletividade,

incluindo-a nas andlises de situacao de saude e nas acdes de promoc¢ao em saude

Objetivo 5.1 — Estimulo a participacdo da comunidade, dos trabalhadores e do controle social

Meta Indicador Parcerias | Recursos Origem dos
Orgcamentéarios | Recursos

Acolher as demandas dos | Numeros de demandas acolhidas dos | VISAS/CM | R$ 100,00 RENAST/MS
representantes da comunidade e do | representantes. S/Sindicat
controle social. os/Associa

¢coes
Buscar articulacdo com entidades, | NUmeros de articulagbes conquistadas em | Sindicatos/ | R$ 100,00 RENAST/MS
instituicoes, organizacdes nao | diferentes representacdes de categorias de | Associagd
governamentais, associag0Oes, | trabalhadores. es/Ongs/C
cooperativas e demais representacoes MS

de categorias de trabalhadores
presentes no territorio, inclusive as
inseridas em atividades informais de
trabalho e populagbes em situacao de
vulnerabilidade.




Estimular a participacéo de | Numeros de participacdo de representantes | Sindicatos/ | R$ 100,00 RENAST/MS
representacdo dos trabalhadores nas | dos trabalhadores nas instanciais oficiais. Associacd
insténcias oficiais de representacao es/Ongs/C
social do SUS, a exemplo dos MS
conselhos e comissoes intersetoriais.
Apoiar o funcionamento da Comisséo | Participar 100% das Reunides da CIST. CIST R$ 1.000,00 RENAST/MS
Intersetorial de saude do trabalhador
(CIST). CMS -
Registro
Transparéncia e facilitacdo do acesso | NUmero de atendimento aos representantes | VISAS R$ 100,00 RENAST/MS
as informacgbdes aos representantes da | da comunidade, dos trabalhadores e do
comunidade, dos trabalhadores e do | controle social. VEs
controle social. CMS
Capacitar o Conselho Municipal da NuUmero de oficinas realizadas. DRS XlI R$ 2.000,00 RENAST/MS
Saude — CMS e os conselhos gestores
para a formulacdo e acompanhamento CMS
do desenvolvimento das politicas de
ST.
Estimular os representantes dos N° de representantes dos trabalhadores Sindicatos | R$ 100,00 RENAST/MS
trabalhadores a participarem das sobre as inspecfes em empresas nas quais oL
intervencdes de Vigilancia em ST. ocorreram acidentes de trabalho graves. ,;ssomago

CMS




Promocao da articulacdo em ST com N° de iniciativas comuns com institui¢cdes, DRS Xll R$ 100,00 RENAST/MS
instituicdes, entidades e movimentos entidades e movimentos sociais.
sociais. SMS
Atualizar e manter pagina de ST na Pagina em funcionamento continuo. SMS- R$ 5.000,00 RENAST/MS
internet no portal da Secretaria Registro
Municipal da Saude de Registro/SP
Organizar eventos junto a populacao 01 atividade educativa por data alusiva. Associa¢cd | R$ 1.000,00 RENAST/MS
para comemorar as datas alusivas em es,
saude do trabalhador. Sindicatos,

Unidades

de Saude

e

Conselhos
Atualizar os profissionais em saude do | Numero de participacao dos profissionais. CEREST R$ 10.000,00 RENAST/MS
trabalhador em reunides da RENAST,
Oficinas, Congresso, Conferéncias, VISAs
Simpdsios e outros.

Diretriz 6: Assegurar que a identificacdo do trabalho dos usuarios seja considerada nas acdes e servicos de saude e que a
atividade de trabalho realizada pelas pessoas, com as suas possiveis consequéncias para a saude, seja considerada no
momento de cada intervengdo em saude.




Objetivo 6.1 — Desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos

Meta Indicador Parcerias Recursos Origem dos
Orcamentario | Recursos
s

Capacitacdo voltada a aplicacdo de | NUmeros de unidades e trabalhadores | SMS R$ 4.000,00 RENAST/MS
medias basicas de promocado, prevencédo | capacitados.
e educacdo em saude e as orientacles DRS XIl
guanto aos direitos dos trabalhadores.
Investimento na qualificacdo de todos os | NUumeros de funcionéarios qualificados. SMS R$ 5.000,00 RENAST/MS
técnicos do CEREST. o

Universidad

es

Renast
Oficinas de educacao permanente N° de profissionais do publico alvo que SMS R$ 2.000,00 RENAST/MS
voltadas para profissionais da Rede de participaram de oficinas e n° de oficinas de
Atencédo a Saude dos municipios de educacado permanente realizadas. DRS XIi
abrangéncia do CEREST- Registro.
Capacitar técnicos em procedimento N° de técnicos capacitados. DRS XIi R$ 5.000,00 RENAST/MS
administrativo para atuacdo como
autoridade sanitaria na ST. GVS 23

SMS

VISAS




Realizar oficinas regionais para N° de oficinas realizadas. DRS XII R$ 2.000,00 RENAST/MS
planejamento, alinhamento e equalizacao
das a¢Bes em Saude do Trabalhador na SMS
sua integralidade.
Estimular a participacdo de técnicos do N° d e eventos promovidos. DRS Xl R$ 1.000,00 RENAST/MS
SUS em eventos de ST.

SMS
Adquirir equipamentos e material N° de materiais adquiridos SMS R$ 10.400,00 | RENAST/MS
permanente para a Area Técnica de Registro
Saude do Trabalhador.
Manutencdo da Unidade de Saude do unidade existente SMS R$ RENAST/MS
Trabalhador ; contratacao e ou Registro 156.000,00
remanjamentos de recursos humanos
Manutencdo do convénio para o Convénio com prestador SMS R$ 240.00,00 | RENAST/MS
desenvolvimento do Programa Saude do Registro
Trabalhador
Manutencédo dos servicos de agua e Unidade atendida SMS R$ 14.000,00 | RENAST/MS
esgoto, energia elétrica, telefone entre Registro

outros




Diretriz 7: Assegurar a qualidade da atencdo a saude do trabalhador usuario do SUS

Objetivo 7 .1 - Apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas

Meta Indicador Parcerias | Recursos Origem
Orcamenta dos
rios Recurso
S
Apoiar a implantacéo de projetos de pesquisa e N° de Projetos em ST Faculdade | R$ RENAST/
desenvolvimento de projetos de acdo em ST, em S 10.000,00 MS
cooperacao com instituicdes de pesquisa e _ .
académicas. Universida
des
ONGs
Sindicatos
CMS
Projeto de sensibilizacdo de gestores e controle Numero de participantes nas acdes Faculdade | R$ 5.000,00 | RENAST/
social para implementacdo da PNPST-SUS na regido | propostas em relagdo ao numero de S MS
de salude do CEREST Registro-SP. confirmacéo de lista de inscri¢ao e listas _ ,
de presenca; numero de municipios Universida
participantes; e nimero de acdes des
executadas em relacéo as previstas. SMS

ONGs




Sindicatos
CMS
Associacd
es
TOTAL DO ORCAMENTO PROGRAMADO PARA 2014
MUNICIPAL FEDERAL ESTADUAL
R$22.307.300,00 R$8.013.000 R$393.000,00




